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DIsefiar una normativa
que regule las
., . colaboraciones vy facilite a B Coordinador . B
Regulacién normativa . 3 o Elaboracion i Equipo Aprobacién en
) X Grupos de interés las instituciones que . Unidades 2013/2014
2 Unidades Voluntariado . normativa X Decanal Junta de Centro
reclaman los servicios Voluntariado
conocer cuales son
nuestras necesidades
Completar informacién .,
Elaboracién de .
sobre el desarrollo y Conocer grado de . X Coordinadores .
L Alumnado y o Cuestionario y . Equipo Informe de
adquisicién de adquisicion de X L, Estancias 2013/2014
3 . . profesorado X cumplimentacion del L. Decanal Resultados
Competencias Estancias competencias ) Clinicas
. mismo.
Clinicas
Incorporar la reduccién de Comision
competencias a las . ., Distribuir competencias Distribucién de nombrada Equipo Modificacién
) ., Titulacién . X 2013/2014 .
3 materias en funcién de los en materias competencias para tal Decanal memoria
contenidos. efecto.
s imiento de | Con el RD Conocer si la Andlisis de las
eg‘u'r_",'e”d"l c'a 1892/2008 ha modificacién tasas Equipo Equipo Resultados
evo uutn_ edos aumentando el establecida en el teniendo en b | b | Estadisticos
plorcen ajes de | porcentaje de RD1892/2008 cuenta la via ecana ecana del analisis
alurgnos segun la alumnos influye en la de acceso Del
4 _"'2 e ;ccesol € procedentes de Titulacién evolucién de las o
Itn uenca en las Formacion tasas establecidas 2013
aiail d Profesional. Es en al 2015
establecidas. necesario observar la Memoria de
como evo\uci_onan Verificacion
los porcentajes
de alumnado segun
la via de acceso y la
influencia en las
tasas establecidas
en la Memoria de
Verificacién.
Realizar reunién de Deficit de informacion Facilitar a los alumnos su Reunion coordinador Coordinador Equipo Informe
5 coordinador horizontal con Alumnado o i ) 2013/2014 )
por parte del alumnado coordinacién temporal en horizontal con vertical y Decanal Coordinadores

los alumnos del curso, con

Pagina 1 de 4




SEGUIMIENTO DE TiTULOS

INFORMACION PUBLICA: SINTESIS DE LOS PLANES DE MEJORA

ANO:2013-2014

TITULO: GRADUADA/O EN FISIOTERAPIA

A cumplimentar sélo si
fue ejecutada
(total o parcialmente)

Recur
sos/ Responsab o
CRITER Denominacién de la . Ambito de es p_— Acti i a Periodo de - le del Indicadores de - t 8 ("] o 5 L
Punto débil detectado . Objetivos especificos de su N » finan L N 2 Observaciones olg8|([vsgwus
10 propuesta aplicacion desarrollar N - . ejecucion . Tz /g3 o Q8=
aplicacién ciacié 5 SE[£E |88 £E29
n ° 28|28 |8 E0s
ZE|lo2 [gB 02w
© [ -]
5| &
o @ g®
el propdsito de informar el transcurso de la alumnado horizontales
de forma gsneral de la Titulacién
programacion de las
materias y distribucion de
la carga de trabajo, asi
como de aspectos
relacionados con horarios
y matricula.
Valorar al final de cada
. - rotatorio al profesorado,
- Realizar el seguimiento X
de los alumnos de las recursos materiales e
estancias clinicas en cada infraestructura, y su Elaboracion de Coordinad Inf
. oordinadores nforme
rotatorio, para tener § . aprovechamiento, y al Cuestionario y i Equipo )
5 informacién méas precisa Titulacion o X X , Estancias 2013/2014 coordinadores
finalizar las estancias cumplimentacién del L Decanal . L
de cada uno de los o ) Clinicas Estancias clinicas
Centros en los que las clinicas la mismo.
realizan. gestion/organizacion de
las Estancias Clinicas, y
sus resultados.
Valorar al final de cada
rotatorio al profesorado,
recursos materiales e
- Ampliar el seguimiento a infraestructura, y su Elab én d Coordinad Inf
- y aboracion de oordinador nforme
las practicas que realizan aprovechamiento, y al ) ) ) ) )
los alumnos en los Alumnos o X Cuestionario y Relaciones Equipo coordinador
. . . X . finalizar las estancias X , i 2013/2014 X
5 intercambios nacionales e intercambio L cumplimentacién del Internacionale Decanal Relaciones
internacionales. clinicas la ) )
B o, mismo. s Internacionales
gestion/organizacion de
las Estancias Clinicas, y
sus resultados. En Paises
destino.
Valorar al final de la
realizacion de la practica
. o a los tutores, recursos Elaboracién de .
- Ampliar el seguimiento a Al pra | G Coordinadores Informe
2 cFi umnos Practicas materiales e uestionario y
las practl(I:as ) X X ., Estancias 2013/2014 coordinadores
5 extracurriculares. extracurriculares infraestructura, cumplimentacién del - . L
., o, . Clinicas Estancias clinicas
gestion/organizacion, su mismo.
aprovechamiento y
resultados.
- Modificar para el curso No realizaban un total Mejorar el Modificar Coordinador Equipo Firma de
2013/2014 los tres ) Profesorado ) " ) 2013/2014 )
5 aprovechamiento de las aprovechamiento de contratacion de estancias Decanal convenios y

rotatorios en los que se
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detectaron que los Estancias Clinicas en tres rotatorios Estancias clinicas/ nombramiento de
alumnos no reallz.aban un rotaciones Clinicas Equipo profesores/tutore
total aprovechamiento.
Decanal s.
. Mejorar el analisis de Control de
- Reforzar los mecanismos
para analizar si los valoracién de la actividades para Coordinador Coordinador Informe
estudiantes alcanzan las Titulacién consecucion de las desarrollo y vertical y 2013/2014 de la o,
5 competencias ) - ) o coordinacién.
P . competencias de la valoracion de horizontal Titulacion
Titulacion competencias
- Publicar la program§C|on Facilitar a los alumnos su
semanal de las materias, . ., o, Coordinador o,
de manera que permita a Deficit informacién de Alumnado y coordinacién temporal en vertical y 2013/2014 Coordinacid Informe
5 los alumnos una mejor programacion semanal. profesorado el transcurso de la ) n Titulacion coordinacion.
organizacion de sus Titulacién horizontal
estudios.
- Solicitar plazas de
Ayudante Doctor, para Departamento
conseguir mayor Profesorado con v Equipo Convocatoria de
6 estabilidad en la plantilla contratos eventuales. ) Decanal Plazas
de profesorado. Vicerrectorado
- Seguir Fomentando la
iminacid Mejorar participacion en Equipo Equipo
participacion en e.I Profesorado
6 programa Docentia en el Programa Docentia Decanal Decanal
futuras ediciones.
Ausencia de personal en Remitir escritos a
- Se realizara especial L L, o
imiento a | Administracion del X ., administrador de . L, .
seguimiento a la ) Mejorar la atencién a los Administracién Equipo Informes de su
administracion del Centro Centro cuando el jefe de PAS campus y gerente 2013/2014
6 . usuarios y Gerencia Decanal cumplimiento.
para que quede cubierta a negociado se encuentra en caso de no estar
lo largo de todo el afio. . X .
de vacaciones cubierto el servicio
Entregar memoria
Co_ntar c.on "“_" cent.ro Dificultades para acceder Mejorar las instalaciones 9 Equipo Equipo
asistencial e investigador. , Centro de necesidades al 2013/2014
7 a investigacion de la Facultad. : Decanal. Decanal
Vicerrectorado.
Disponer de informacion
de los alumnos que
solicitaron incorporarse al c ficacia del Encuesta via email a Coordinad Eaui Informe de los
POE para saber cuantos onocer eficacia de , oordinador quipo
p . Egresados egresados que estan 2013/2015 resultados
8 egresados obtuvieron programa PAT Decanal
trabajo a través de las inscritos en el POE obtenidos
ofertas enviadas.
Mejorar la participacion en Baja participacion en las Incentivar la participacion Con relacién al Equipo Porcentaje de
las Encuestas de encuestas de satisfaccion Titulacién en las encuestas de todos alumnado: Decanal. 2013/2014 Equipo participacion
Satisfaccién de los de los colectivos los colectivos implicados. Entrevistas con Coordinador de Decanal.
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colectivos implicados implicados. alumnos para Tutorias
9

conocer motivacion
a baja participacion.
Incentivar
participacion a
través de charlas y
de las tutorias
curriculares Con
relacion al
profesorado: enviar
correos
recordatorios cuando
esté abierta la
aplicacion.

Curriculares.
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